Acht Nachwuchsleute fiir
die Franz Morat Gruppe

Acht junge Auszubildende der Franz
Morat Gruppe Eisenbach starten in den
Berufsalltag. Personalleiter Frank Baum-
garten, der Betriebsratsvorsitzende
Joachim Gloeden und Ausbildungsleiter
Holger Schwaab bedankten sich bei

den frisch gebackenen Berufstdtigen

fiir den Einsatz und {ibergaben die
Zeugnisse. Niklas Schwab, Christoph
Fahrldnder, Marvin Eckert, Maximilian
Benz, Lars Gehring und Simon Giinther
wurden wihrend ihrer Ausbildung zum
Industriemechaniker bei Framo Morat
von Holger Schwaab betreut. Kurt Wei-
Berbegleitete die Werkzeugmechaniker
Sebastian Jung und Stefan Miiller von

E Morat. Stefan Miiller schloss bei einer
verkiirzten Ausbildungszeit von 2,5
Jahren mit 94 von moglichen 100 Punk-
ten seine Abschlusspriifung bei der IHK
Siidlicher Oberrhein ab; er wird als
Werkzeugmechaniker eingesetzt, bis

er im Oktober bei der Unternehmens-
gruppe sein DHBW-Studium Maschi-
nenbau beginnt. Alle Absolventen wur-
den im Anschluss ihrer Ausbildung in
ein unbefristetes Anstellungsverhaltnis
als Facharbeiter iibernommen.




