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Mit Elan starten die Neulinge ins Berufsleben.
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Elf neue Nachwuchsleute

Franz Morat Group hat derzeit 50 Azubis und Studenten

EISENBACH. Elif neue Auszubildende
und Studenten hat die Franz Morat Group
begriift. Die Unternehmensgruppe, die
auf eine mehr als 100-jahrige Firmenge-
schichte blickt, bietet jungen Menschen
eine Bandbreite an Berufsfeldern. Derzeit
sind es 50 Auszubildende und Studenten
in acht Ausbildungsberufen und fiinf Stu-
diengéngen. ,Eine gute Ausbildung ebnet
den Weg fiir einen erfolgreichen berufli-
chen Werdegang. Die Qualitit der Ausbil-
dung spiegelt sich in guten Leistungen
wieder”, sagt Kevin Maier, Teamleiter
Personal der Franz Morat Group.

Bei Framo Morat, Spezialist in der Me-
tallbearbeitung und der Entwicklung und
Produktion kompletter Antriebssysteme,
begann fiir Alexander Saar, Andreas Bach,
Simon Kleiser, Abbas Nehme und Matthi-
as Faller die Ausbildung zum Industrie-
mechaniker. Faller durchlduft im Studium
Plus Maschinenbau und Mechatronik zu-
nichst eine zweijdhrige Ausbildung zum

Industriemechaniker, danach vertieft er
sein Wissen wihrend des zweieinhalbjih-
rigen Studiums an der FH Furtwangen.
Beim Kunststoffspezialisten E Morat be-
gannen Anil Kul und Silvan Sanna ihre
Ausbildung zum Verfahrensmechaniker,
Dominik Axt startete seine Lehre zum
Werkzeugmechaniker. Am 1. Oktober be-
ginnen Jonas Hammerschmidt und Aaron
Faller ihr Studium zum Bachelor of Engi-
neering Maschinenbau an der DHBW Lor-
rach, Sascha Waldvogel strebt den Bache-
lor of Arts Industrie an der DHBW
Schwenningen an.

Am Anfang steht zunichst das gegen-
seitige Kennenlernen bei einem Tage-
sausflug zu einem Kunden und einem
Workshop im Bogenschiefen.

Werssich ein genaues Bild iiber die Aus-
bildungs- und Studienangebote der Franz
Morat Group machen mochte, kann sich
bei der Job-Start-Bérse in Titisee-Neustadt
am 17. Oktober persénlich informieren.





